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Varazdin, 08. 02. 2021. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13, 152/14, 7/17, 68/18
i 98/19) te ¢lanka 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u U¢eni¢kom domu Varazdin
UCENICKI DOM VARAZDIN, Hallerova aleja 2, VaraZdin, dana 08. 02. 2021. godine
raspisuje
NATJECAJ
za zashivanje radnog odnosa

SPREMAC/ICA
— 1 izvrsitelj (m/Z) na odredeno i puno radno vrijeme (40 sati tjedno) — do povratka
odsutne zaposlenice s bolovanja

UVJETI:
- op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu
- zavrSena osnovna Skola

Radni odnos u U€enickom domu ne mogu zasnovati osobe navedene u ¢lanku 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj u kojoj obavezno treba biti navedeno radno
mjesto na koje se prijavljuje i osobni podaci (ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona
odnosno mobitela, po mogucnosti e-mail adresa), kandidati trebaju priloziti:
- Zivotopis,
- dokaz o zavrSenoj osnovnoj Skoli,
- elektronicki zapis o radnom stazu (potvrdu ili elektroni¢ki zapis HZMO ne stariji od
mjesec dana od dana objave natjecaja),
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja).

Mjesto rada je sjediSte Uc¢enickog doma Varazdin, Hallerova aleja 2, Varazdin.

Kandidati dokumente dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama koje se ne vracaju.
Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti
izvornike dokaza o ispunjenosti formalnih uvjeta iz natjecaja jer nedostavljanje istih smatra se
odustankom od zaposljavanja u U¢enickom domu.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, duzni
su Se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloziti sve propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17 i 98/19), ¢lankom 48.f
Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 38/18 i 32/20), duzni



Su se u prijavi pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje/POPIS%20DOK
AZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAPOSLIAVANIU.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na
natjeCaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati
u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.). Kandidati
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta, priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zaposljavanja po toj osnovi te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova.

Kandidati ¢e se vrednovati sukladno Pravilniku o na¢inu i postupku zaposljavanja u U¢enickom
domu Varazdin.

Vrednovanje kandidata povjerenstvo utvrduje putem razgovora (intervjua) s kandidatom, a
vrednuje se bodovima.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti | vjestine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u U¢eni¢kom domu Varazdin te rezultate
ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10.

Ukupna ocjena je zbroj aritmeticke sredine ocjena svakog ¢lana povjerenstva.

Mjesto odrZavanja vrednovanja je Uceni¢ki dom Varazdin, Hallerova aleja 2, Varazdin,
Blagovaonica.

Vrednovanje ¢e se odrzati dana 22. veljace 2021. godine, a to¢no vrijeme razgovora svakog
kandidata bit ¢e objavljeno naknadno na mreznoj stranici Doma http://www.ucenickidom-
vz.hr/

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osobe koje su podnijele pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mrezne stranice Doma
http://www.ucenickidom-vz.hr/ odnosno sukladno ¢lanku 24. Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja u Ucenickom domu Varazdin u roku od 15 dana od dana izbora kandidata.

Rok za dostavu prijava je 16. 02. 2021. godine. Prijave se dostavljaju na adresu Doma:
UCENICKI DOM VARAZDIN, Hallerova aleja 2, 42000 VARAZDIN, postom ili drugom
dostavnom sluzbom ili osobno na urudzbeni zapisnik s naznakom "Za natjecaj — za radno mjesto
spremacica”. Prijave dostavljene putem e-maila nece se razmatrati.

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf
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Natjecaj je objavljen dana 08. 02. 2021. godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Doma i otvoren je
do 16. 02. 2021. godine.

Ravnatelj:
Drazen Piskac, prof.



